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Schoolcontactpersoon, 
      onze partner in jouw school



‘Ben je al schoolcontactpersoon voor CNV Onderwijs of denk je erover dit te worden? 
Dan ben je voor ons ongelooflijk belangrijk. Jij bent de verbinding tussen je directe 
collega’s en CNV Onderwijs. 

Onze ambitie is op elke school en onderwijsinstelling een schoolcontactpersoon 
te hebben. We onderhouden contact met onze 54.000 leden via onze website, ons 
blad Schooljournaal, folders, regiobestuurders en sectorraden, maar we willen ook 
persoonlijk contact. Daarvoor hebben we jouw oren en ogen nodig. We willen weten 
wat er leeft bij jou en je collega’s, wat jullie vragen zijn en welke ondersteuning 
jullie van ons verlangen. Met die kennis weten wij bijvoorbeeld welk cursuspakket 
we moeten samenstellen en op welke punten we tijdens cao-onderhandelingen de 
nadruk moeten leggen.

Heb jij de ambitie om je blik te verbreden en over de muren van je eigen klas heen 
te kijken? Dan bieden wij je daartoe volop de gelegenheid. 
Bijvoorbeeld door je kennis en netwerk te vergroten via 
bijeenkomsten, workshops en trainingen. Jíj hebt ons en 
wíj hebben jou wat te bieden. Welkom!’

Joany Krijt
lid dagelijks bestuur 
CNV Onderwijs

‘Oren en ogen van 
      CNV Onderwijs’

‘Ik ben in mijn onderwijsinstelling voorzitter van de ondernemingsraad. Als collega’s 
vanwege hun persoonlijke situatie naar de ondernemingsraad komen, verwijzen 
we ze vaak door naar de vakbond. Het is handig dat ik ze laagdrempelig de weg kan 
wijzen. Het was voor mij een logische stap me beschikbaar 
te stellen voor de functie van schoolcontactpersoon. 

Ik heb nu meer mogelijkheden om collega’s verder te 
helpen. Ook kan ik mijn kennis verdiepen en mijn netwerk 
vergroten. Ik weet snel wat er speelt en krijg een bredere kijk 
op het onderwijs. Ook vind ik het leuk om op bijeenkomsten 
van CNV Onderwijs te horen hoe collega’s hun 
problemen oplossen. 

Als schoolcontactpersoon heb je verschillende 
rollen, bijvoorbeeld verbindende schakel tussen 
vakbond en werkveld, aanspreekpunt en 
aanjager in geval van acties. Het is goed samen 
op te trekken, want in je eentje 
bereik je niet veel.’

Johan Mulder 
docent natuur- en scheikunde 
Groenhorst Ede

‘Schoolcontactpersoon 
  voor mij logische stap’



Welke ondersteuning krijg je?

In het onderwijs komt veel op je af. Bijvoorbeeld overheidsbezuinigingen, 
reorganisaties en nieuwe leermethoden. Dit kost veel energie. Samen met je 
vakgenoten werk je met hart en ziel aan dat ene doel: kinderen, jongeren en 
studenten goed onderwijs bieden! CNV Onderwijs weet dat en laat dit  –  coöperatief  
en stevig als het moet  –  doorklinken bij werkgevers en beleidsmakers in Den Haag. 

CNV Onderwijs wil daarom weten wat er leeft in scholen en onderwijsinstellingen. 
Als schoolcontactpersoon ben jij hiervoor een onmisbare schakel. CNV Onderwijs 
ondersteunt je waar nodig. Zo maakt een ambassadeurstraining je wegwijs binnen 
de onderwijsvakbond. Via landelijke en regionale bijeenkomsten blijf je op de hoogte 
van de laatste ontwikkelingen. 

Binnen CNV Onderwijs heb je een vaste contactpersoon en kun je gebruik maken van 
ons promotiemateriaal. We nodigen je uit standpunten, opmerkingen en bruikbare 
ideeën te delen met vakgenoten via onze social media, zoals Facebook en LinkedIn. 
En via ‘Mijn CNVO’, jouw persoonlijk pagina op onze website, blijf je op de hoogte van 
al het nieuws dat voor jou belangrijk is.

Doe mee en meld je aan op: www.cnvo.nl/schoolcontactpersonen

Samen komen we een heel eind! ‘Ik kan iets betekenen         voor mijn collega’s’

‘Twee jaar draai ik nu mee met de Leden Activiteiten Groep (LAG) Noord-Nederland 
van CNV Onderwijs. We organiseren bijvoorbeeld regiobijeenkomsten en leuke 
workshops, zoals Agressie in het onderwijs en Heb ik straks nog werk?  
Daardoor kon ik mijn collega’s steeds beter helpen met hun 
vragen over de vakbond. Zo rolde ik als vanzelf in de functie 
van schoolcontactpersoon. Ik kan zo iets betekenen voor 
mijn collega’s. 

Ik zie de grote onderwijslijnen nu meer en begrijp beter 
waaróm beslissingen worden genomen. Maar ik ben ook 
kritischer geworden. Ik neem niet elke beslissing van 
bovenaf meer aan voor zoete koek, maar bel bijvoorbeeld 
eerst even de vakbond voor juridisch advies. Het is 
geweldig om via mijn vakbondswerk collega’s van 
buiten mijn school te ontmoeten en me samen met 
hen in te zetten voor ons mooie vak. Tenslotte doen 
we het allemaal voor de toekomst van de kinderen. 

Of het tijd kost? Ach, een uurtje meer of minder 
maakt me niet uit. Het geeft me juist veel energie.’

Avelieke van der Meer 
leerkracht 
basisschool De Sprong Leeuwarden



• Je hangt posters op in de docentenkamer, verspreidt enquêtes en stuurt   
 nieuwsbrieven naar collega’s en geeft misschien eens een presentatie. 
 Je bent ambassadeur van CNV Onderwijs.

• Je vertelt de vakbond wat er  leeft op jouw school of onderwijsinstelling en 
 houdt contact met P(G)MR, OR en regiobestuurder. Je bent de ogen en oren 
 van CNV Onderwijs.

• Je verspreidt informatiemateriaal over acties en helpt bij de organisatie ervan. 
 Je bent de aanjager voor CNV Onderwijs.

• Je verspreidt materiaal om leden te werven, deelt starterspakketten uit 
 en laat het informatiebehoefteformulier invullen. Je bent het gezicht van 
 CNV Onderwijs.

• Je geeft uitleg aan je collega’s over het lidmaatschap van CNV Onderwijs 
 en verwijst door als dat nodig is, promoot ledenbijeenkomsten en 
 congressen en organiseert schoolbezoeken. Je bent de vraagbaak als  
 het gaat om CNV Onderwijs.

• Je krijgt alle kans om te groeien in je rol als schoolcontactpersoon en kunt er  
 zoveel tijd insteken als je zelf wilt. Je bent onmisbaar voor CNV Onderwijs.

Wat doe je als schoolcontactpersoon?
‘Als regiobestuurder kom ik veel op scholen en onderwijsinstellingen, bijvoorbeeld 
om voorlichting te geven of afspraken te maken over een cao of sociaal plan. 
Voor mij zijn schoolcontactpersonen cruciaal. We houden elkaar op de hoogte: 
wat gebeurt er landelijk en wat gebeurt er op de werkvloer. Zo meldde een 
schoolcontactpersoon uit het primair onderwijs mij dat leerkrachten al een 
ontslagbrief in huis hadden, terwijl nog geen voorstel voor reorganisatie en sociaal 
plan op papier stond. Dan ga ik praten met het schoolbestuur dat dit zo niet kan. 

De schoolcontactpersoon is mijn eerste aanspreekpunt, maar óók de eerste die  
wij als CNV Onderwijs op de hoogte stellen als er ontwikkelingen te melden zijn.  
Veel informatie bieden we digitaal aan, dat scheelt overlegtijd.

Schoolcontactpersonen bepalen zelf hoe ze deze taak invullen. Zeker zij die mee 
willen denken over bijvoorbeeld arbeidsvoorwaarden of onderwijsinhoudelijke 
onderwerpen kunnen hun vleugels uitslaan.  
Ze kunnen hun kennis en netwerk vergroten. 
Ook kunnen ze dit als opstapje gebruiken  
om mee te denken in een klankbordgroep  
of sectorraad.’

David Bruning 
regiobestuurder CNV Onderwijs 
regio Noord-Oost

‘Voor mij zijn schoolcontactpersonen cruciaal’



bezoekadres

Tiberdreef 4

3561 GG  Utrecht

postadres

Postbus 2510

3500 GM  Utrecht

www.cnvo.nl 

info@cnvo.nl

030 751 1003

Heb jij de ambitie om je blik te verbreden en over de muren van je eigen klas heen  
te kijken? Je bent onmisbaar voor CNV Onderwijs. Doe mee en meld je aan op:
www.cnvo.nl/schoolcontactpersonen

Aanmelden


